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~ REPUBLIKA HRVATSKA
OPGINSKI RADNI SUD U ZAGREBU

Ulica grada Vukovara 84

Ured predsjednika suda
Broj: 7 Su-52/2023
Zagreb, 27. veljace 2023.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE
u povodu javnog natjeéaja za prijam u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
broj: 7 Su-52/2023 od 27. veljace 2023.
za prijam vjezbenika na radno mjesto:

- administrativni referent - sudski zapisnicar - dva (2) izvrsiteljalice

Testiranje kandidata::

- prijepis na osobnom ragunalu (10 minuta — prijepis slobodnog teksta s papira, te 5
minuta - diktat) — daktilografsko testiranje

Pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja za testiranje:
- Sudski poslovnik ("Narodne novine", broj 37/14.idr.) - www.nn.hr

Opis poslova radnog mjesta administrativni referent - sudski zapisnicar:

- obavlja poslove u sudskoj ili savjetnickoj referadi, piSe raspravne zapisnike, presude
i rje$enja po diktatu, rieSava postu (piSe i otprema sudske pozive, otprema sudske
odluke, dopise i dr.) suca ili sudskog savjetnika, uvezuje podneske i ostala sudska
pismena, brine da spisi budu uredni, a sudska pismena kronoloskim redom uvezana
u spis. Vodi brigu o zakonskim i sudskim rokovima u sudskim predmetima, organizira
prijem stranaka, odvjetnika i sudskih vje$taka kod suca. Sve poslove zapisnicara
provodi kroz aplikaciju eSpisa. Preuzima spise u sudskoj pisarnici, vraca spise u
sudsku pisarnicu te obavlja ostale poslove vezane za rad sudske ili savjetniCke
referade propisane Sudskim poslovnikom.

Podaci o placi:

Zakonski izvori podataka o plaéi radnih mjesta nalaze se na web stranici "Narodnih
novina" www.nn.hr te su regulirani Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine", broj 37/01., 38/01. - ispravak
71/01., 89/01., 112/01., 7/02.-ispravak, 17/03., 197/03., 21/04., 25/04. - ispravak,
66/05. idr.).




Sukladno odredbi ¢l. 110. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj
27/01), a u vezi s ¢l. 144, st. 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima ("Narodne novine"
broj 92/05 i dr.), viezbenik za vrijeme trajanja vjeZzbenickog staza ima pravo na 85%
place poslova radnog mjesta najnize slozenosti poslova njegove vrste.



